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MUĞLA SITKI KOÇMAN ÜNİVERSİTESİ 

Hukuk Müşavirliği 

Rektörlük Tarafından Açılan Personel Disiplin Soruşturması İş Akış Süreci 

Sıra 

No 
Faaliyet İş Akışı Sorumlular 

Sürece Dahil Olan İç 

/ Dış Birimler 
Doküman / Kayıt / Mevzuat 

1 

Olağandışı bir olayın meydana gelmesi 

neticesinde soruşturma açılıp açılmamasına 

Rektörlük tarafından karar verilir. 

Birim Amiri 

Avukat 
Hukuk Müşavirliği 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 

sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi 657 sayılı 

Kanun'un 125 inci maddesi 

2 

Soruşturma açılmasına gerek olmadığı 

sonucuna varılırsa ilgili ya da ilgililer 

hakkında herhangi bir işlem yapılmaz ancak 

ilgililer yazılı olarak uyarılabilir. 

Birim Amiri Avukat 

Hukuk 

Müşavirliği/Akade 

mik ve İdari 

Birimler 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 

sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi 657 sayılı 

Kanun'un 125 inci maddesi 

3 

Soruşturma açılmasını gerektiren bir durumda 

ise, soruşturmacı veya soruşturma komisyonu 

görevlendirilir. 

Birim Amiri Avukat Hukuk Müşavirliği 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 
sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi 657 sayılı 
Kanun'un 125 inci maddesi 

4 
Mevcut deliller ve onay soruşturmacıya veya 

soruşturma komisyonuna gönderilir. 

Soruşturmacı/ 

Soruşturma 

Komisyonu 

Hukuk Müşavirliği 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 

sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi 657 sayılı 

Kanun'un 125 inci maddesi 

5 
Soruşturmacı veya soruşturma komisyonu 

dosyayı Rektörlüğe teslim eder. 

Soruşturmacı/ 

Soruşturma 

Komisyonu 

Hukuk Müşavirliği 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 

sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi 657 sayılı 

Kanun'un 125 inci maddesi 

6 
Soruşturmanın kanuna uygun olarak yürütülüp 

yürütülmediği Müşavirliğimizce incelenir. 
Birim Amiri Avukat Hukuk Müşavirliği 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 

sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi 657 sayılı 

Kanun'un 125 inci maddesi 

7 

Kanuna uygun yürütülmemişse dosya 

soruşturmacı veya soruşturma komisyonuna 

iade edilir. Eksiklikler düzeltilerek dosya 

Rektörlüğe teslim edilir. 

Soruşturmacı/ 

Soruşturma Komisyonu 
Hukuk Müşavirliği 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 
sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi 657 sayılı 
Kanun'un 125 inci maddesi 

8 

Kanuna uygun yürütülmüşse 

soruşturma/soruşturma komisyonunun teklifi 

kanuna göre yetkili merci tarafından karara 

bağlanır. 

Disiplin 

Kurullan/Rektör/Diğer 

Disiplin Amirleri 

Hukuk 

Müşavirliği/Akade 

mik ve İdari 

Birimler 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 

sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi 657 sayılı 

Kanun'un 125 inci maddesi 

9 Karar ilgiliye tebliğ edilir. Birim Amiri Avukat 

Hukuk 

Müşavirliği/Akade 

mik ve İdari 

Birimler 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 
sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi 657 sayılı 
Kanun'un 125 inci maddesi 

10 
Cezaya itiraz edilmezse dosya Personel Daire 

Başkanlığına gönderilir. 
Birim Amiri Avukat 

Hukuk 

Müşavirliği/Person 

el Daire Başkanlığı 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 

sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi 657 sayılı 

Kanun'un 125 inci maddesi 

II 

Cezaya itiraz edilirse soruşturma dosyası 

yetkili mercide görüşülmek üzere gönderilir. 

Çıkan karar Müşavirliğimize bildirilir. 

Disiplin Kurulları 

Hukuk 

Müşavirliği/Akade 

mik ve İdari 

Birimler 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 2547 
sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi 657 sayılı 
Kanun'un 125 inci maddesi 

12 
Karar ilgiliye tebliğ edilir. Dosya Personel 

Daire Başkanlığı'na gönderilir. 
Birim Amiri Avukat 

Hukuk 

Müşavirliği/Person 

el Daire Başkanlığı 

EBYS (Elektronik Belge Yönetim Sistemi) 
2547 sayılı Kanun'un 53 üncü maddesi 
657 sayılı Kanun'un 125 inci maddesi 
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